	Приложение 3
                                                                                       к Правилам о проведении аттестации 
учителей общеобразовательных организаций 
Кыргызской Республики

	



Форма
Форма самооценки заявителя на прохождение добровольной аттестации по критериям
(Чек-лист)
Инструкция: 
1. Посчитайте соответствие количества часов профессионального развития (повышения квалификации, обучения на тренингах, курсах, семинарах) за 5 лет, предшествующих аттестации на ту или иную категорию: для 2 категории – не менее 108 часов, для 1 категории – не менее 144 часов и для высшей категории – не менее 180 часов профессионального развития.
 Имейте в виду, что первый пункт по количеству часов профессионального развития является обязательным

	
	Отметьте соответствие (только  одной категории)
	      Наличие копий подтверждающих  документов ( перечислите названия курсов/семинаров, организаций, количество часов)

	
	Кол-во часов   
_________
Соответствие квалификационной категории ___________

	1.Курсы повышения квалификации РИПКиППР ___________________________________________________________________________________
2._________________________________________________________________________________
3._________________________________________________________________________________
4._________________________________________________________________________________

	
	
	

	
	
	


            
1. Посчитайте общее количество баллов  по накопительным критериям. Вы можете подтвердить соответствие только по нескольким пунктам для получения нужного количества баллов.

	
	Накопительные критерии
	Присуждаемый балл по критерию при документальном подтверждении[footnoteRef:1] [1:  Учитывается только соответствие критерию. Количество представленных документов не учитывается. ] 

	Ваш балл и отметка о наличии подтверждающего документа 

	1.
	Научно-методическая работа в течение 5 лет, предшествующих аттестации

	1.1.
	Наставничество молодых специалистов или педагогов, вернувшихся в профессию после длительного перерыва (не менее одного года в течение 5 лет, предшествующих аттестации)
	               2
	______

	1.2.
	Руководство школьным/районным/городским методическим объединением, кафедрой, творческой лабораторией (не менее одного года в течение 5 лет, предшествующих аттестации)
	2
	_____

	1.3.
	Тренерская и методическая  деятельность на районном/городском/ областном/ республиканском/международном уровне: проведение обучения педагогов и /или администраторов образовательных организаций по образовательной тематике 
	2
	_____

	1.4.
	Автор/соавтор опубликованных статей по образовательной тематике в профессиональных изданиях (в том числе электронных)
	2
	_____

	1.5.
	Автор/соавтор опубликованных стандартов, методических/учебных пособий, УМК/цифровых образовательных  ресурсов (курсы,эл. платформы)

	2
	_____

	2
	Педагогическая деятельность (оценка цифрового урока)

	2.1
	Соответствие представленного цифрового урока критериям оценки урока 
	[bookmark: _GoBack]2
	______

	3.
	Результаты участия в конкурсах, олимпиадах, соревнованиях за 5 лет, предшествующих аттестации

	3.1.
	Участие заявителя в конкурсах профессионального мастерства 
	

	
	районного/городского уровня 
	1
	_____

	
	областного/городского уровня для г. Бишкек и Ош
	1
	

	
	республиканского 
	1
	

	
	международного уровня
	1
	

	3.2.
	Призовые места в конкурсах профессионального мастерства
	

	
	районного/городского уровня 
	1
	_____

	
	областного/городского уровня для г. Бишкек и Ош
	1
	

	
	республиканского
	1
	

	
	 международного уровня
	1
	

	3.3
	Наставник призеров (1-3 места) олимпиад, конкурсов, соревнований по соответствующему предмету/направлению
	

	
	районного/городского уровня
	1
	_____

	
	областного/городского уровня для г. Бишкек и Ош
	1
	

	
	республиканского
	1
	

	
	международного уровня
	1
	

	4.
	Дополнительный критерий  только для учителей языковых предметов (кыргызский как государственный, русский как официальный и иностранный языки). Уровень владения языком (государственным/официальным/иностранным) на уровне В2-С1 или эквивалента
	1
	_____

	
	Итого баллов по накопительным критериям
	



1. Помните, что минимальное количество баллов  для 2 категории – 5 баллов, для 1 категории –7 баллов, для высшей категории – 9 баллов.
1. Сопоставьте данные по 1 и 2 пункту. Определите квалификационную категорию, на которую Вы можете претендовать. 
1. Укажите в заявлении на прохождение квалификационного тестирования категорию, на которую Вы претендуете.
1. Подпишите и приложите данную форму к пакету документов.

 
Заявитель:
ФИО___________________________________________
Место работы___________________________________
Подпись_____________________________________
Дата_______________________________________
